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5. Laien im pastoralen Dienst
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Stellenbeschreibungen

Pastoralreferenten. Statut, Ausbildung

5.21
5.22

5.23

Statut fiir Ausbildung und Dienst

Ausbildungs- und Priifungsrichtlinien fiir die Zweite Bildungsphase:
Berufseinfithrung

Rahmenordnung Begleitung Studierender

Gemeindereferenten. Statut, Aus- und Weiterbildung
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Statut fir Gemeindereferentinnen und Gemeindereferenten
Richtlinien fiir die Zweite Bildungsphase: Berufseinfiihrung

Richtlinien fiir die Zweite Bildungsphase: Berufseinfiihrung. Ausfithrungs-
bestimmungen

Kriterien zur Beurteilung der Kompetenzen wihrend der Berufseinfithrung
Supervision und Coaching. Forderung
Fort- und Weiterbildungen

Kriterien fiir die Forderung fiir andere als vom Dienstgeber angebotene
Fort- und Weiterbildungen

Zugangswege zum Beruf der Gemeindereferentin
Vollstudiengang Pastorale Dienste (Wiirzburger Fernkurs)
Studium der Religionspddagogik. Vorpraktikum als Voraussetzung

Gemeindereferenten. Arbeitsrechtliche Fragen
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Einrichtung von Stellen unter 50% Beschiftigungsumfang
Wohnsitz in Pfarrhaus oder Pfarrvikarie

Ausnahmen von der Wohnsitzverpflichtung im Pastoralen Raum
Befristeter Mietzuschuss

Reisekostenvergiitung

Reisekostenvergiitung. Festlegung der ersten Tétigkeitsstitte
Arbeitsplatz

Weisungsbefugnis

Konferenz der Gemeindereferentinnen. Dienstanweisung
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5.48  Kollegiale Beratung fiir Gemeindereferentinnen

5.49  Umsetzung von Gemeindereferentinnen. Verordnung



